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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 28-2019

EC. ROBERTO FRANCISCO CORDOVA ROMERO, GERENTE
GENERAL DE AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que la
administracién piliblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion,
participacidn, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 225 numeral 3) de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica que:...”El
sector publico comprende: Los Organismos y entidades creados por la Constitucién o por la Ley
para el ejercicio de la potestad estatal para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar
actividades economicas asumidas por el Estado”;

Que, mediante Decreto Ley No. 1043 dictado el 28 de diciembre de 1970, publicado en el Registro
Oficial 147 del 22 de enero de 1971, con la expedicion de la Ley de Régimen Administrativo
Portuario Nacional se cred la Autoridad Portuaria como entidad de derecho publico, personeria
Juridica, patrimonic y fondos propios;

Que, el articulo 12 primer inciso de la Ley de Régimen Administrativo Portuario Nacional se
establece que el Gerente es el principal ejecutivo y serd su representante legal;

Que, mediante Resolucion No. MTOP-SPTM-2018-0114-R de 26 de noviembre de 2018, la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo Fluvial, nombré como Gerente General de APPB al
suscrito para ejercer funciones a partir del 01 de diciembre de 2018;

Que, con Resolucion Administrativa No. 1 del 2 de enero de 2019, esta Gerencia resolvi6
establecer los puestos subrogables de la Autoridad Portuaria de Puerto Bolivar, sobre la
base del Informe Técnico No. 149 de fecha 21 de diciembre del 2018, suscrito por la Jefa
de la Unidad de Administracion del Talento Humano Subrogante; que los pagos por
concepto de subrogacion, se efectuardn por “la diferencia de la remuneracién mensual
unificada que corresponda al subrogado, serd pagada, conforme al articulo 126 de la
LOSEP, en armonia con el articulo 270 del Reglamento a la mencionada Ley, que establece
que dicho derecho consiste en “percibir la diferencia que exista entre la remuneracion
mensual unificada de su puestoy la del puesto subrogado”, conforme a la escala de
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Remuneraciones de 20 grados constante en el Acuerdo Ministerial MRL 2012-00022,
publicada en el Registro Oficial No. 133 correspondiente a cada servidor;

Que, mediante oficio No. APPB-APPB-2019 -0058-O del 13 de marzo de 2019, esta
Gerencia efectud al Ministerio del Trabajo una consulta sobre cudl es la forma correcta
para que APPB, cancele los periodos de subrogaciones que realice el personal de la entidad
portuaria;

Que, la Abg. Maria Gabriela Salgado Mendoza, Subsecretaria Interinstitucional de Servicio
Piblico, Trabajo y Empleo del Ministerio de Trabajo, con oficio No. MDT-SISPTE-2019-
0578-0 de fecha 12 de abril de 2019, atiende la consulta, citada en el considerando anterior,
indicando que:

“...En absolucion a su consulta, se deviene que la figura de la subrogacion se ha de
entender que ésta procede a puestos de nivel jerdrquico superior independiente de que
estén en la escala de remuneraciones mensuales unificadas del nivel jerdrquico superior o
en la escala general de servidores puiblicos, cuyo titular se encuentre legalmente ausente y
el subrogante de menor nivel que asume las competencias del puesto recibira la diferencia
de la remuneracion mensual unificada que corresponda al subrogado.

Por tanto, la diferencia de la remuneracion mensual unificada que corresponde a la o el
servidor que por efecto de la subrogacion asume las competencias del titular del puesto a
subrogar, se calculard a partir del primer dia del ejercicio y durante el tiempo que dure la
subrogacion...”

-En uso de las atribuciones legales que le confiere el Art. 13, literal a) de la Ley de Régimen
Administrativo Portuario Nacional:

RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la Resolucién Administrativa No. 1-2019 del 2 de enero de 2019.
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Articulo 2.- La Jefe de la Unidad de Administracién del Talento Humano Subrogante efectuara
las acciones pertinentes a fin de que el pago por concepto de subrogacion del personal efectuado
a partir de la expedicion de la Resolucion Administrativa No. 1 - 2019 del 2 de enero
de 2019, acoja el pronunciamiento emitido por el Ministerio del Trabajo en oficio No. MDT-
SISPTE-2019-0578-0 de fecha 12 de abril de 2019.

COMUNIQUESE.-

Dada y firmada en el despacho del Gerente General de Autoridad Portuaria de Puerto Bolivar, el
veinticinco de abril de dos mil diecinueve.
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EC. ROBER NCIBCO CORDOVA ROMERO
GERENTE GENERAL

La presente Resolucién fue dictada y firmada por el EC. ROBERTO FRANCISCO CORDOVA
ROMERO, Gerente General de Autoridad Portuaria de Puerto Bolivar, el veinticinco de abril de
2019.
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