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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 88-2015

VICENTE GUZMAN BARBOTO, GERENTE GENERAL DE
AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley No. 1043 dictado el 28 de diciembre de 1970, publicado en el Registro Oficial

147 del 22 de enero de 1971, con la expedicion de la Ley de Régimen Administrativo Portuario
Nacional se creé la Autoridad Portuaria como entidad de derecho publico, personeria juridica,
patrimonio y fondos propios;

Que el Articulo 12 primer inciso de la Ley de Régimen Administrativo Portuario Nacional se establece

que el Gerente es el principal ejecutivo y serd su representante legal;

Que de acuerdo al Art.12 y Art. 13 literal a) de la Ley de Régimen Administrativo Portuario Nacional,

expedida mediante Decreto Supremo No.-290, publicado en el Registro Oficial No.-67 de fecha 15 de
abril de 1976, indican que el Gerente General es el representante legal de la entidad y es el responsable
de dirigir la administracion y operacion de la entidad,

Que el Art. 280 de la Carta Magna establece que el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO es el

instrumento al que se sujetardn las politicas, programas y proyectos publicos, la programacion y
gjecucion del Presupuesto del Estado, y la inversién y la asignacion de los recursos publicos,
coordinard las competencias exclusivas entre el Estado Central y los gobiernos autdénomos
descentralizados, siendo su observancia de caricter obligatorio para el sector publico e indicativo para
los demads sectores;

Que el CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS, publicado en el

Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 306 de 22 de octubre de 2010, tiene como objetivo
fundamental normar y vincular el Sistema Nacional Descentralizado de Planificacién Participativa con
el Sistema Nacional de Finanzas Publicas, y regular su funcionamiento en los diferentes niveles del
sector publico, en el marco del régimen de desarrollo, del régimen del buen vivir, de las garantias y los
derechos constitucionales;

Que a través del miximo organismo de planificacion SENPLADES, se contempla el Plan Integral del

Que

Gobierno con las principales metas y objetivos, planificacién que debe ser observada en todas las
instituciones dependientes del Gobierno Central, las mismas que deben estar alineados a los principios
del Plan Nacional de Desarrollo para el Buen Vivir 2014-2017;

el PLAN OPERATIVO ANUAL de cada Institucion se fundamenta en los planes de cada
Departamento y Unidad con los indicadores de desempefio que se constituye en los elementos de
medicion del cometido y del cumplimiento de las responsabilidades asignadas a cada uno de los
servidores publicos a cargo de su ejecucion;
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Que el presupuesto institucional de ingresos para el ejercicio economico 2015 ha sido aprobado por parte
del MINISTERIO DE FINANZAS por el monto de USD 11 199 996,00;

Que mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 4 del 15 de enero de 2015 esta Gerencia aprobd
el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)de AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO
BOLIVAR, correspondiente al afio 2015 presentado por el ING. JOSE ZAMBRANO
MATAMOROS, Jefe de la Unidad de Control de Gestion, con oficio APPB-UCG 009-2015 de enero
13 de 2015, por el monto de USD 12 140 770, 68;

Que con RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 8-2015del 21 de enero de 2015 se aprueba la
SEGUNDA REFORMA ALPLAN OPERATIVO ANUAL (POA)de AUTORIDAD
PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR, correspondiente al afio 2015 presentado con oficio APPB-
UCG 015-2015 de enero 20 de 2015, suscrito por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la
Unidad de Control de Gestién, por el monto de USD 295 000,00;

Que con RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 11-2015del 23 de enero de 2015, esta Gerencia
resolvié aprobar la PRIMERA REFORMA DE INGRESOS DEL 2015 por el monto de USD 21
500,00 que afecta al Grupo de Renta de Inversiones y Multas; y, TERCERA REFORMA AL PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)de AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR,
correspondiente al afio 2015,por el monto de USD 815 831,02, que afecta el Grupo de Gastos de
Personal de la Entidad; presentadas con oficio APPB-UCG 017-2015 de enero 22 de 2015, suscrito
por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la Unidad de Control de Gestion;

Que mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 19-2015 del 18 de febrero de 2015, esta
Gerencia  aprobo la CUARTA REFORMA ALPLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) de AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR, correspondiente al
afio 2015, por el monto de USD 1935,64; presentadas con oficio APPB-UCG 033-
2015 de FEBRERO 13 de 2015, suscrito por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la Unidad
de Control de Gestion;

Que con RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 25-2015 del 6 de marzo de 2015, esta Gerencia
aprueba la QUINTA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) de AUTORIDAD
PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR; presentada con oficio APPB-UCG 043-2015 de marzo
5 de 2015, suscrito por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la Unidad de Control de
Gestion;

Que a través de la RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 37-2015 del 23 de marzo de 2015, esta
Gerencia aprob6 la SEXTA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 por el monto de
USD 3 595 905,00, de acuerdo al INFORME Y ANEXOS No. 1, presentados con oficio APPB
UCG 049-2015 de marzo 20 de 2015, suscrito por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la
Unidad de Control de Gestion.

Que esta Gerencia con RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 44-2015 del 30 de marzo de 2015,
aprob la SEPTIMA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 presentada con oficio
APPB UCG 050-2015 de marzo 27 de 2015, por el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la
Unidad de Control de Gestion; de acuerdo a los Informe y Anexos A y B que se adjuntan a la indicada
Resolucién;
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el Ing. José Zambrano Matamoros, Jefe de la Unidad de Control de Gestion, con oficio APPB UCG
100-2015 del 30 de julio de 2015, presenta a la Gerencia, los Informes y Anexos A1,A2 y A3
correspondiente a la OCTAVA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL
DE 2015, misma que asciende al monto de USD 46 028,90; y, se la ha preparado con el objeto de
ajustar el Plan Operativo Anual Institucional aplicando las reformas presupuestarias aprobadas
mediante Resoluciones Administrativas No. 52-61-63 y 83; asi como también, para atender
requerimientos realizados por las diferentes unidades administrativas presentadas por el Jefe de la
Unidad de Administracion de Talento Humano con oficio No. UATH -0208 del 25 de mayo de 2015 y
Jefe del Departamento Administrativo con oficios No. APPB DAD 066 del 29 de junio de 2015 y
APPB DAD 070 del 2 de julio de 2015, mediante el cual plantea la reprogramacion de los gastos
corrientes para provision de servicios y ejecucion de obras y de gastos de capital, para la adquisicion
de bienes para la Entidad;

la presente reforma, no afecta el monto total del PLAN OPERATIVO ANUAL y del presupuesto de
Gastos Corrientes y de Capital,

-En uso de las atribuciones legales que le confiere el Articulo 13 literal a) de la Ley de Régimen
Administrativo Portuario Nacional:

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la_OCTAVA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2015
presentada con oficio APPB UCG 100-2015 de 30 de julio de 2015, por el Ing. José Zambrano
Matamoros, Jefe de la Unidad de Control de Gestion; de acuerdo a los Informes y Anexos Al, A2 y
A3 que se adjuntan; misma que afecta a los siguientes programas y grupos de gastos:

l.- Se aplica al Programa denominado “ADMINISTRACION CENTRAL” afectando en
disminucion el monto de USD 75 428,90 del Grupo de Gasto Corriente e incrementando el monto de
USD 29 400,00 del Grupo de Gastos de Capital; y, se estructura segiin anexo Al en el que se aprecia
los Programas, los Grupos e items presupuestarios que se afectan y el cronograma de ejecucién de los
montos reformados.

2.- Se aplica al Programa denominado “DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS”
afectando en disminucion el monto de USD 46 028,90 del Grupo de Gasto Corriente; y se estructura
segun el Anexo No. A2 en el que se aprecia los Programas, los Grupos, items presupuestarios que se
afectan y el cronograma de ejecucion de los montos reformados.

Articulo 2.-Disponer a las Jefaturas Departamentales y Unidades ajustar el POA de sus respectivas
areas y ejecutar el Plan Operativo Anual 2015 aprobado mediante la presente Resolucion.

COMUNIQUESE.-
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Dada y firmada en el despacho del Gerente General de Autoridad Portuaria de Puerto Bolivar, el
treinta y uno de julio de 2015.

ZMAN BARBOTO
GENERAL

La presente Resolucién fue dictada y firmada por el DR. VICENTE GUZMAN BARBOTO, Gerente
General de Autoridad Portuaria de Puerto Bolivar, el 31 de julio de 2015.- LO CERTIFICO.-
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Oficio APPB-UCG-100-2015

Puerto Bolivar, 30 de Julio de 2015

Doctor.

Vicente Guzmén Barbotd
Gerente General
Presente.

Asunto:
Octava Reforma POA /2015
Alta Prioridad

De mi consideracidn:

Adjunto al presente sirvase encontrar Informes y anexos Al, A2 y A3 correspondientes a la
OCTAVA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL DEL 2015,
MISMA QUE ASCIENDE AL MONTO DE USD. 46 028,90 y se la ha preparado con el
objeto de ajustar el Plan Operativo Anual institucional aplicando las reformas presupuestarias
aprobadas mediante Resoluciones Administrativas No. 52 — 61 - 63 y 83, asi como también
para atender requerimientos realizados por las diferentes unidades administrativas, presentadas
por el Jefe de la Unidad de Talento Humano con Oficio No. UATH-0208 del 25 de mayo de
2015 y Jefe del Departamento Administrativo con Oficios No. APPB-DAD-066 del 29 de junio
del 2015 y APPB-DAD-070 del 02 de julio de 2015, mediante el cual plantea la
reprogramacion de los Gastos Corrientes para provision de servicios y ejecucion de Obras ¥y
de Gasto de Capital, para adquisicion de bienes para la Entidad.

Sefior Gerente, como es de su conocimiento, con Oficios APPB-UCG-095/2015, APPB-UCG-
096/2015 del 23 de julio de 2015, se solicité a Jefe del Departamento Técnico (e.), alefede
Unidad de Procesos y Jefe del Departamento Administrativo, se sirvan remitir los
Justificativos necesarios por los montos requeridos para incluir en la presente reforma,
insistiendo en su presentacion con Memorando No. 0029-UCG, del 28 de julio de 2015.
Informes que fueron entregados a ésta Unidad con Oficios No. APPB-UIP-068/2015 del 29 de
Julio de 2015, Memorando No. 171-DAD del 30 de julio de 2015, Memorando No. 131-DIG
del 30 de julio de 2015 y Oficio APPB-DOP-0266 del 30 de Julio de 2015.

Por lo expuesto, dejo constancia que la presente reforma estuvo lista el 21 de julio de 2015,
pero al no existir en unos casos o por estar incompletos en otros los justificativos que respalden
los montos requeridos por parte de las diferentes Jefaturas, ha ocasionado retrazos en la
estructuracion de la presente reforma, lo que evidencia la falta de control por parte de los
Servidores originadores de los pedidos y los responsables de cada etapa dentro del proceso
para la elaboracion de reformas al POA Institucional.

La presente reforma afecta tanto el Programa denominado “Administracién Central”, como al
Programa denominado “Desarrollo y Servicios Portuarios” y queda estructurada segin
detalle de Informes y anexos Al — A2, en los que se aprecian los Programas, el Grupo,
subgrupo e items presupuestarios que se afectan y el cronograma de ejecucién de los montos
reformados; y, segiin Anexo A3 del Consolidado de la Reforma, en el que se aprecia que no
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afecta el monto total del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de Gastos Corrientes y Gastos
de Capital y que remito para la aprobacion mediante Resolucion Administrativa y se dé el
trémite de acuerdo a la normativa vigente.

Solicitando ademas que se sirva disponer a los Jefes Departamentales y de Unidad, que una vez
aprobada la presente reforma por su autoridad y por parte del Ministerio de Finanzas, procedan a
actualizar los Planes Operativos de sus unidades administrativas y realicen la ejecucion de
conformidad a lo planificado.

SOy
F 4 \m

Atentamente,

- In%—}o*fé’ Zambrano Matamoros
Jefe Unidad Control de Gestion .

G

Adj.: Informe y Anexos Al, A2y A3

c.c..  Departamento Técnico, Administrativo y Financiero
Unidad de Talento Humano
Archivo

S RECIBIDO |
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PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL 2015
OCTAVA REFORMA POA -2015
GASTOS DE PERSONAL

REQUERIMIENTOS:

Oficio No. APPB-UATH-0143 del 6 de abril de 2015: Unidad de Administracion del
Talento Humano, remite proyectos de reformas, reprogramacion grupo 58: Jubilados Patronales
de la Entidad; Oficio No. APPB-UATH-0149 del 08 de abril del 2015, Traspaso de Crédito de
Servicios Personales por Contrato a Salarios Unificados; Oficio No. APPB-UATH-0199, del 14
de mayo del 2015, Solicitando reprogramacion Grupo 99..

Jefe Unidad de Control de Gestion, remite memorando No. 019-UCG del 04 de mayo del 2015,
informando sobre reformas procesadas al 31 de marzo del 2015 y solicitando reprogramacién
integral del Plan Operativo Anual UATH.

Jefe Unidad de Control de Gestidn, remite a Jefe Unidad de Talento Humano, Informe referente
a la reprogramacion solicitada del grupo 99 Obligaciones de ejercicios anteriores por gastos en
personal con Oficio APPB-UCG-078/2015, del 10 de junio de 2015.

Oficio No. APPB-UATH-0208 del 25 de mayo de 2015: Unidad de Administracion de
Talento Humano, remite Reforma Plan Operativo Anual de la UATH, en la que indica: “4
Jin de cumplir con las obligaciones del gasto de personal de Administracién Central y Desarrollo y
Servicios Portuarios, se realizé los cdlculos de las remuneraciones y beneficios de Ley para los meses de
mayo a diciembre de 2015, por lo que solicitamos se efectiten la disminucion e incremento en las partidas
de gasto de personal, segun lo detallado en el cuadro adjunto”.

Oficio No. 044-APPB-DAD, del 01 de junio de 2015: Departamento Administrativo,
requiere reforma al Plan Operativo Anual, en base de reformas presupuestarias planteadas por la
Jefe del Departamento Financiero, aprobadas por Gerencia General y por el Ministerio de
Finanzas, mismo que fue devuelto con memorando No. 0024-UCG- del 18 de Junio de 2015.

Oficio No. 066-APPB-DAD, del 29 de Junio de 2015: Departamento Administrativo,
remite detalle de reformas realizadas con el cronograma de ejecucién, asi como también varios
requerimientos realizados por las diferentes Unidades y Departamentos.

Oficio No. 070-APPB-DAD del 02 de Julio de 2015: Departamento Administrativo, remite
requerimiento para financiar gastos por tramites notariales y legalizacién de documentos.

SUSTENTOS:

Resolucion Administrativa No. 63/2015, del 26 de mavo _del 2015: Gerencia General,
aprueba modificacion presupuestaria por el monto de USD. 57 400,00, segin lo solicitado
por Jefe del Departamento Financiero con Oficio No. APPB-DFI-179 del 25 de mayo del 2015,

e@u %&}e; indica: “La Ley Orgdnica para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el
(
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Hogar, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 483 del 20 de abril del 2015,
establece que el Décimo Tercero y Cuarto Sueldo, se pague de manera mensualizada, a excepcion de las
personas que soliciten por escrito su acumulacicn. Ciertos servidores de la entidad, han decidido que se
les pague éstos Décimos de manera mensual, sin embargo, no existe saldo disponible en la partida No.
510204 denominada “Décimo Cuarto Sueldo”, por lo que, es necesario buscar financiamiento para
cumplir con lo establecido en la Ley antes indicada.

Asi mismo, es necesario financiar los diversos requerimientos detallados en el Oficio No. APPB-UATH-
0208, para lo cual se ha preparado un Traspaso de Crédito por el monto de USD. 57 400,00 que afecta a
los dos programas del presupuesto institucional, esto es al 01 “Administracion Central”, y 77
“Desarrollo y Servicios Portuarios”.

Resolucion Administrativa No. 52/2015, del 22 de abril del 2015: Gerencia General, aprueba
Traspaso de Crédito por el monto de USD. 153 664,82, segtin lo solicitado por Jefe del
Departamento Financiero con Oficio No. APPB-DFI-133 del 22 de abril del 2015.

En el que se indica que realizada la revisién de la ejecucidon presupuestaria de gastos, se
determiné que en la partida presupuestaria No. 530208 “ Servicios de Seguridad y Vigilancia”,
del Programa 77 denominado “Desarrollo y Servicios Portuarios”, existe un saldo para realizar
pagos por el monto de USD. 17 497,90 el cual no es suficiente para el pago de estos servicios; y
que de acuerdo al contrato suscrito para la “Prestacién del Servicio de Seguridad Fisica y
Vigilancia, sobre personal, equipos e instalaciones del drea administrativa y operativa de APPB”
suscrito con la Compafiila COVGOFORT por el monto de USD. 1 005 823,84 (Incluido IVA), a
un plazo de 365 dias, contados desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2015, faltaria USD.
686 933,43 para cancelar en el presente afio. Traspaso que ascendio al monto de USD. 153
664,82, el cual fue financiado disminuyendo los montos de otras partidas de gastos corrientes;
seflalando la Jefe Financiero que se reasignaran los recursos tomados una vez que el Ministerio
de Finanzas, apruebe el incremento solicitado.

Resoluciéon Administrativa No. 61/2015, del 14 de mavo del 2015: Gerencia General,
aprueba Traspaso de Crédito por el monto de USD. 90 057,80 segun lo solicitado por Jefe
del Departamento Financiero con Oficio No. APPB-DFI-155 del 14 de mayo de 2015.

En el que se indica que una vez que el Ministerio de Finanzas aprobo la modificacion
presupuestaria con la cual se incrementé el monto de USD. 623 612,00 en la partida No.
530208, contando a la fecha con USD. 1 113 664,82 de los cuales comprometié USD 991
287,88 para las obligaciones derivadas del contrato del Servicio de Seguridad, quedando un
saldo de USD. 122 376,94 y que de las provisiones realizadas para reajustes de precios de
seguridad y para el pago del consumo de energia eléctrica, queda un saldo de USD. 90 000,00
para restituir los valores a ciertas partidas, a las cuales se disminuyeron recursos de acuerdo a la
Resolucién Administrativa No. 52-2015.

Resolucién Administrativa No.83 /2015, del 23 de Julio de 2015: Gerencia General, aprueba
Traspaso de Crédito por el monto de USD. 45 158,40 segtn lo solicitado por Jefe del
Departamento Financiero con Oficio No. APPB-DFI-250 del 22 de julio de 2015.

En el que se indica que en virtud de la urgencia con que se requiere contratar los servicios de
“Mantenimiento, actualizacidén y soporte técnico del sistema contable SIGAC” y “Facturacién
Electrénica”, ya que se encuentran pendientes de resolver varios problemas que tenemos con
registros de ingresos, gastos y emisién de comprobantes electronicos que se realizan en IOW
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sistemas indicados y contando con su autorizacion, se ha preparado el Traspaso de Crédito por
el monto de USD. 45 158,40 en el programa denominado “Administracién Central”, mismo que
no afecta el monto total del presupuesto Institucional ni modifica la naturaleza del Gasto.

PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL

GASTOS EN PERSONAL: GRUPO 51

Salarios Unificados.- Se incrementa el monto de USD. 6 000,00 en ésta partida para financiar
los salarios del personal de Cédigo de Trabajo, 15 personas en este programa, en cumplimiento
con lo determinado en el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0054 del 18 de marzo del 2015,
en el que el Ministerio de Trabajo acuerda: Expedir los techos de negociacién para la suscripcion de
Contratos Colectivos de Trabajo, Contratos Individuales de Trabajo y actas Transaccionales para el afio
2015, en base del que luego del analisis realizado por el Jefe de Unidad de Talento Humano, indica que
“.....Ante lo expuesto se procede a aplicar el incremento para el personal del Cédigo de Trabajo de $
30,00 desde enero del 2015...".

Décimo Tercer Sueldo: Se incrementa el monto de USD. 3 000,00 para completar el pago de este
beneficio para el personal de Servidores y Trabajadores de APPB, en aplicacion de lo dispuesto en el
Oficio Circular No. MDT-DM-2015 0004 del 27 de abril del 2015, Directrices para la mensualizacién de
la Décima Tercera y Décima Cuarta Remuneracién, pago mensual y acumulado en el mes de diciembre
del 2015.

Décimo Cuarto Sueldo: Se incrementa el monto de USD. 4 200,00 para completar el pago de este
beneficio para el personal de Servidores y Trabajadores de APPB, en aplicacion a lo dispuesto en el
Oficio Circular No. MDT-DM-2015-0004 del 27 de abril del 2015, Directrices para la mensualizacion de
la Décima Tercera y Décima Cuarta Remuneracién, pago mensual y acumulado en el mes de diciembre
del 2015.

Horas extraordinarias y Suplementarias.- Se incrementa el monto de USD.5 000,00 para

financiar el pago de horas extras para el personal de choferes, limpieza para los meses de julio a
diciembre 2015.

Fondo de Reserva.- Se incrementa el monto de USD. 1 200,00 para el pago de Fondo de
Reserva, en virtud de que por la aplicacién del Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0054 del 18
de marzo del 2015, Techos de Negociacion del Codigo de Trabajo se incrementa el monto de
SMU e implica aumento del Fondo de Reserva

Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones.- Se incrementa el
monto de USD. 6 600,00 para cumplir con las obligaciones de liquidaciones por terminacion de
contratos al personal de Servicios Personales de Ing. Gladys Feijoo, Miryam Murillo Crespo,
Manual Arias Roméan, Sharon Puga, Daniela Sanchez y un Oficinista.

Subrogacion: Se incrementa el monto de USD. 13 000,00 para cubrir subrogaciones en puestos
por ausencia legal del titular de puesto, que afecta en disminucion la partida denominada

b

Remuneraciones Unificadas” en el Programa de Desarrollo y Servicios Portuarios.,ﬁ//
4
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Financiamiento:

Los Incrementos de los gastos descritos, se financian con la disminucién en las partidas
presupuestarias denominadas “Remuneraciones Unificadas” “ Servicios Personales por
Contrato”, “Encargos”, y “Aporte Patronal”, producto de los céalculos por el gasto de personal
y analisis de aplicacion de la normativa vigente realizado por el Jefe de la Unidad de Talento
Humano

GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: GRUPO 53

Telecomunicaciones: Se incrementa el monto de USD. 2 100,00 para complementar el pago por
el servicio de internet y por el uso de frecuencia de Senatel

Servicio de Correo: Se incrementa el monto de USD. 400,00 para financiar el total del contrato
suscrito con la Empresa Publica Correos del Ecuador.

Servicios de Provision de dispositivos electronicos para registro de firmas digitales: Se
incrementa el monto de USD. 450,00 para la adquisicion de token para personal usuarios del
sistema Ecuapass otorgados por la SENAE.

Vehiculos (Instalaciéon, Mantenimiento, reparacién): Se incrementa el monto de USD.
500,00 para mantenimiento de vehiculos nuevos marca Chevrolet, dentro de la garantia.

Desarrollo, actualizacion, asistencia técnica y soporte de sistemas informditicos: Se
incrementa el monto de USD. 22 579,20 para el mantenimiento del Sistema SIGAC hasta el mes
de diciembre de 2015 y USD. 22 579,20 para el mantenimiento del Sistema de Facturacion
Electrénica con el objeto de tener la asesoria y el soporte funcional y técnico necesario y
desarrollo de mejora de los sistemas: a) ERP-SIGAC y b) Desarrollo de funcionalidades nuevas
relacionadas con la emision de documentos electrénicos, de acuerdo a los lineamientos emitidos
por el SRI en octubre de 2014 y posteriores, y que garantice el normal funcionamiento del
Sistema SIGAC y USD 72 360,00 para la Implementacion del proceso y solucion tecnolbgica
para control de carga de exportacién que ingresa al Puerto para su correcto registro en el
ECUAPASS, con el objeto de contar con proceso actualizado y documentado para el control de
ingreso y salida de vehiculos tanto para importacion como exportacion y transmision electrénica
al ECUAPASS para la carga que ingresa para exportacion, proceso que se ejecuta en garita de
ingreso de caminos en Puerto Bolivar, segun lo indicado por Jefe Unidad de Procesos en Oficio
APPB-UIP-068/2015 del 29 de julio de 2015.

Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion: Se incrementa el monto de USD. 896,00 para
los uniformes de personal con nombramiento definitivo.

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES: GRUPO 58

A Jubilados Patronales: Se reprograma la ejecuciéon del gasto mensual de las pensiones
jubilares, de Julio a diciembre del 2015, en base a requerimiento de Unidad de Talento Humano,
realizado con Oficio APPB-UATH-0143 y considerando el saldo presupuestario no
comprometido a junio del 2015, mismo que asciende a USD. 21 313,88, por lo que queda
pendiente el financiamiento de la diferencia correspondiente al pago mensual de las pensiones

de noviembre y diciembre del 2015, f»<="




UNIDAD DE CONTROL DE GESTION

Al Sector Privado No Financiero: Se disminuye el monto de USD. 2 985,40 correspondiente
al saldo no comprometido para la afiliacion a la Asociacién Americana, en virtud de que .......

BIENES DE LARGA DURACION: GRUPO 84

Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos: Se incrementa el monto de USD. 13 440,00 para
la adquisicién de un Servidor Blade de respaldo.

Partes y Repuestos: Se incrementa el monto de USD. 2 520,00 para adquisicién de discos
duros externos e internos y USD. 13 440,00 para adquisicién de discos duro para
almacenamiento de datos (Storage).

OTROS PASIVOS: GRUPO 99

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Personal: Se reprograma el monto de
USD. 10 184,00 para la ejecucion en el mes de julio del 2015 para cubrir las liquidaciones de
personal desvinculado en el mes de diciembre del 2014 de los Sefiores: Rodriguez Marin,
Alvarado Pallaroso, Carlos Herrera, Karina Cuenca, Jackson Castro, Beatriz Cueva, José Luis
Rondoy, Alexandra Rosillo, Damian Salazar y Laydy Loayza.

Financiamiento:

Los incrementos de los gastos descritos se financian con disminuciones que afectan los
siguientes items presupuestarios: Transporte de Personal, Eventos Puablicos y Oficiales,
Servicios de Aseo, Publicidad y Propaganda usando otros medios, Mantenimiento y reparacion
de equipos y sistemas informaticos, Menaje de Cocina, Herramientas, Seguros, al Sector Privado
No Financiero, en virtud de que disponen de saldo presupuestario que no se ejecutard en el
presente afio.

PROGRAMA DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS

GASTOS EN PERSONAL: GRUPO 51

Salarios Unificados: Se incrementa el monto de USD. 9 000,00 para financiar los salarios del
personal de Codigo de Trabajo, 9 personas en este programa; se incluye al Sr. Angel Carrion
Valarezo con contrato a plazo indefinido segiin Memorando No. 0052-GG del 4 de febrero del
2015 y Oficio APPB-UATH-0149 del 08 de abril de 2015, en cumplimiento con lo
determinado en el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0054 del 18 de marzo del 2015, en el que
el Ministerio de Trabajo acuerda: Expedir los techos de negociacién para la suscripcicn de
Contratos Colectivos de Trabajo, Contratos Individuales de Trabajo y actas Transaccionales para el afio
2015, en base del que luego del analisis realizado por el Jefe de Unidad de Talento Humano, indica que
“....Ante lo expuesto se procede a aplicar el incremento para el personal del Cédigo de Trabajo de $
30,00 desde enero del 2015..."

Décimo Cuarto Sueldo: Se incrementa el monto de USD. 3 000,00 para completar el pago de éste
bepef’ijié}para el personal de Servidores y Trabajadores de APPB, en aplicacion a lo dispuesto en el
i
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Oficio Circular No. MDT-DM-2015-0004 del 27 de abril del 2015, Directrices para la mensualizacién de

la Décima Tercera y Décima Cuarta Remuneracion, pago mensual y acumulado en el mes de diciembre
del 2015.

Compensacion por Transporte: Se incrementa el monto de USD. 400,00 a fin de cumplir con el pago
del beneficio del subsidio de transporte a los trabajadores publicos bajo el régimen de Cédigo de Trabajo.

Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones.- Se incrementa el
monto de USD. 6 000,00 para cumplir con las obligaciones de liquidaciones por terminacién de
contratos al personal de Servicios Personales de Gonzalo Serrano, Karen Landin Mosquera,
Carlos Lopez Machuca, Eliana Garcia Barbosa, José Luis Oyola Sarmiento.

Financiamiento:
Los Incrementos de los gastos descritos, se financian con la disminucion en la partida
presupuestaria denominada “Remuneraciones Unificadas”, “ Servicios Personales por
Contrato”, “Encargos”, y “Fondo de Reserva”, producto de los céalculos por el gasto de
personal y analisis de aplicacion de la normativa vigente realizado por el Jefe de la Unidad de
Talento Humano.

GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: GRUPO 53

Publicidad y propaganda en medios de comunicacion masiva.- Se incrementa el monto de
USD. 2 400,00 para informar a la Comunidad en general del proceso de delegacién a la
Iniciativa privada a través de la prensa escrita y radio.

Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias.- Se incrementa el monto de USD. 1 000,00
en pasajes al interior, para el reintegro a los Funcionarios por Comisiones de Servicios.

Magquinarias y Equipos.- Se incrementa el monto de USD. 4 650,00 para la contratacion de |
Servicio de ”Mantenimiento, Ajustes y calibraciéon de las basculas de Autoridad Portuaria de
Puerto Bolivar”, para el cumplimiento de lo establecido en el numeral 3 de la clausula décima.-
Obligaciones del Deposito Temporal, del contrato de “Autorizacién de funcionamiento de las
bodegas para el servicio aduanero de dep6sito temporal de mercancias de APPB”; y al contar con
6 basculas en actividad, de las cuales 5 se encuentran ubicadas en las puertas de acceso del
Puerto, prestando 3 de estas el control del ingreso de camiones con carga de exportacién, 2 en el
control de salida de camiones y carga de importacién y 1 ubicada al interior del Puerto, para
pesaje de la carga de importacién y exportacion, se requiere el buen funcionamiento de las
mismas, para la correcta informacion y datos sobre el peso real de la carga movilizada en las

bodegas y patios de APPB, segiin lo expuesto por el Jefe del Departamento Administrativo con
Memorando No. 0171-DAD, del 30 de julio de 2015.

Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada.- Se incrementa el monto de USD.
3 000,00 para contratar el servicio para “Analisis previo al proceso de iniciativa privada para la
modernizaciéon de Puerto Bolivar”, segin lo requerido por Arq. José Luis Oyola, Jefe del
Departamento Técnico (e.) con Memorando 0131-DIG del 30 de julio de 2015, con la finalidad
de contar con el aporte profesional especializado necesario para el andlisis y emisién de
productos e informes respectivos, en aspectos técnicos, econdmicos, financieros en los
procedimientos previstos en el Reglamento del Régimen de Colaboracién publico — privada y en
el proceso excepcional delegable que se justifique para viabilizar el proyecto de modernizacién
de Puerto Bolivar, segin consta en Oficio APPB-DIG-0059 del 1 de junio de 2015. 227/‘““ -




ESER
ouerto

ECUADOR

L e UNIDAD DE CONTROL DE GESTION

Bienes de Uso y Consumo Correcto.- Se incrementa el monto de USD. 1 000,00 en el item de

Combustibles y Lubricantes, para la adquisicién de lubricantes para generadores, maquina
barredora, lanchas y otros.

OTROS GASTOS: GRUPO 57

Tasas Generales, Impuesto, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes.- Se
incrementa el monto de 5 000,00 para el pago de regalias a la SENAE, en virtud de que a partir
de agosto de 2015, se aplicara un incremento del 0.92 en el porcentaje utilizado para el calculo
del pago de regalias, cuya base para el calculo serdn todos los ingresos por concepto de cobro de
los servicios aduaneros prestados por el Depésito Temporal, tanto a la carga de importacion
como de exportacion, seglin indica el Ing. Alex Salinas, Jefe del Departamento de Operaciones
en Oficio APPB-DOP-0266 del 30 de julio de 2015.

Financiamiento:

Los incrementos de los gastos descritos se financian con disminuciones que afectan los
siguientes items presupuestarios: Servicio de Aseo, Servicio de Seguridad y Vigilancia,
Mantenimiento de Maquinarias y Equipos y Combustibles y Lubricantes, en virtud de que
disponen de saldo presupuestario que no se ejecutara en el presente afio.

LA OCTAVA REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL DEL
GASTO CORRIENTE Y CAPITAL, CORRESPONDIENTE AL ANO 2015, ASCIENDE
AL MONTO DE USD. 46 028,90 y afecta los siguientes Programas y Grupos de Gastos:

1) Seaplicaal Programa denominado “Administracion Central”, afectando en disminucién
el monto de USD. 75 428,90 del Grupo de Gasto Corriente y en incrementando el
monto de USD. 29 400,00 del Grupo de Gasto de Capital; y, se estructura segtin el anexo
No.Al, en el que se aprecia los Programas, los Grupos e items presupuestarios que se
afectan y el cronograma de ejecucién de los montos reformados.

. 2) Se aplica al Programa denominado “Desarrollo y Servicios Portuarios”, afectando en

disminucién el monto de USD. 46 028,90 del Grupo de Gasto Corriente; y, se estructura

segiin el anexo No.A2, en el que se aprecia los Programas, los Grupos e items
presupuestarios que se afectan y el cronograma de ejecucion de los montos reformados.

La presente reforma, no afecta el monto total del Plan Operativo Anual y del presupuesto de
Gastos Corrientes y de Capital y se estructura segin el anexo No.A3, en el que se aprecia los
Programas y los Grupos que se afectan./ w”

Puerto Bolivar, 30 de Julio de 2015

Jefe Unidad Control de Gestién



ANEXO No. A3
‘v} AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR
ouerto OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS
Dolivar EJERCICIO ECONOMICO - 2015
PRl ia A (En délares Americanos)
: ADMINISTRACION CENTRAL DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS
z PLAN OPERATIVO
% E CONCEPTO INSTITUCIONAL
g 2 POA AL POA CON MONTOS SALDO APLICANDO POA AL POA CON MONTOS SALDO APLICANDQ CON
H 5 30/06/2015 {NGREMENTO QISMINUCION REFORMA COMPROMETIDOS REFORMA 30/06/2015 UNCREMENTO DISMINUCION REFORMA COMPROMETIDOS REFORMA REFORMA/2015
£
GASTOS CORRIENTES 2,096,550.72 189,530.11 264,959.01 2,021,121.82 1,032,490.48 988,631.34| 2,902,647.46 252,193.74 206,164.84 | 2,948,676.36|  1,368,865.55 1,579,810.81 2,568,442.15
001
51 |GASTOS EN PERSONAL 1,150,841.22 39,000.00 26,000.00 1,163,841.22 523,123.03 640,718.19 836,122.96 18,400.00 31,400.00 823,122.96 371,081.49 452,041.47 1,092,759.66
BIENES Y SERVICIOS DE
53 |coNsuMo 569,849.50 150,365.40 226,324.30 493,890.60 173,598.43 320,292.17 2,027,179.05 228,793.74 174,764.84 2,081,207.95 978,118.43 1,103,089.52 1,423,381.69
57 |OTROS GASTOS CORRIENTES 302,160.00 164.71 934.71 301,390.00 295,082.90 6,307.10 39,345.45 5,000.00 44,345.45 19,665.63 24,679.82 30,986.92
TRANSFERENCIAS Y
58 |DONACIONES CORRIENTES 73,700.00 11,700.00 62,000.00 40,686.12 21,313.88 21,313.88
lea  |cAsTOS DE CAPITAL - 29,400.00 29,400.00 - 29,400.00 29,400.00
MONTOS TOTALES 2,096,550.72 218,930.11 264,959.01 2,050,521.82 1,032,490.48 1,018,031.34 2,902,647.46 252,193.74 206,164.84 2,948,676.36 1,368,865.55 1,579,810.81 2,597,842.15

Elaborado: Unidad de Control de Gestié

Fuente: Planes Operativos Deaniszratlvn y Unidad de Talento Humano

!
L

Puerto Bolivar: 30 de Julio d

el 2015

"

ZAMBRANO MATAMOROS MG.
JEFE UNIDAD DE CONTROL DE GESTION




.} ANEXO NO.
AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR 1

OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS
EJERCICIO ECONOMICO - 2015
(En dolares Americanos)
§ DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS
2 -
§ : § CONCEPTO B e s SE‘I‘ESST:‘;“ Lo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE
H INCREMENTO DISMINUCION 2
4 RS REFORMA JUNIO APLICANDO
H REFORMA
oo1ls (GASTOS CORRIENTES 2,902,647.46 252,193.74 206,164.84 2,948,676.36 1,368,865.55 1,579,810.81 299,644.47 286,490.19 250,327.19 249,987.02 246,532.72 246,829.22
001 |51 GASTOS EN PERSONAL 836,122.96 18,400.00 31,400.00 823,122.96 371,081.49 452,041.47 72,021.73 70,447.01 70,447.01 71,859.01 70,447.00 96,819.71
510105 iones Unificad 469,720.68 19,000.00 450,720.68 222,617.42 228,103.26 38,022.11 38,022.11 38,022.11 38,022.11 38,022.11 37,992.71
510106 Salarios Unificados 72,384.00 9,000.00 81,384.00 36,192.00 45,192.00 7,157.00 7,157.00 7,157.00 7,157.00 7,157.00 9,407.00
510203 & Décimo Tercer Sueldo 51,242.39 51,242.39 1,219.75 50,022.64 6,405.30 6,405.30 6,405.30 6,405.30 6,405.30 17,996.14
510204 E Décimo Cuarto Sueldo 14,030.49 3,000.00 17,030.49 14,354.99 2,675.50 375.00 375.00 375.00 375.00 375.00 800,50
510304 2 Compensacién por Transporte 1,080.00 400.00 1,480.00 540.00 940.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 240.00
510509 ‘E Horas extraordinarias y supler i 27,936.82 27,936.82 8,701.46 19,235.36 2,615.88 2,615.88 2,615.88 2,615.88 2,615.88 6,155.96
]
510510 ] Servicios Personales por Contrate 72,804.00 4,400.00 68,404.00 33,381.00 35,023.00 5,629.63 5,629.63 5,629.63 5,629.63 5,629.62 6,874.86
510512 < Subrogacion 6,394.00 6,394.00 4,819.28 1574.72 1574.72
=
510513 5 (Encargos. 6,536.00 2,000.00 4,536.00 118.00 4,418.00 552.25 552.25 552.25 552.25 552.25 1,656.75
3
510601 = Aporte Patronal 62,772.69 62,772.69 30,014.17 32,758.52 5,350.77 5,350.77 5,350.77 5,350.77 5,350.77 6,004.67
1510602 Fondo de Reserva 51,221.89 6,000.00 45,221.89 19,123.42 26,098.47 4,199.07 4,199.07 4,199.07 4,199.07 4,199.07 5,103.12
Compensacién por vacaciones no gozadas por cesacion
510707 de funciones - 6,000.00 6,000.00 - 6,000.00 1,412.00 4,588.00
001§53 JBIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,027,179.05 228,793.74 174,764.84 2,081,207.95 978,118.43 1,103,089.52 22584851 200,234.50 178,105.95 176,353.78 174,311.49 148,235.29
5301 ISewIcios Basicos 695,083.00 40,000.00 - 735,083.00 381,971.99 353,111.01 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 65.000.00 48,111.01
530104 ADM/TEC. Energia Eléctrica 695,083.00 40,000.00 735,083.00 381,971.99 353,111.01 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 65,000.00 48,111.01
5302 Servicios Generales 1,024,892.55 163,622.62 121,069.60 1,067,445.57 510,014.93 557,430.64 88,180.20 109,356.31 98,343.18 86,821.80 89,907.31 84,821.84
530202 Fletes y Maniobras 10,000.00 5,000.00 5,000.00 2,528.28 2,471.72 411.95 411.95 41195 411.95 411.98 411.97
(Operaclones/Técnic
o bugues) y Tecnico (Traslado diesel)
Almacenamiento, embalaje, Envase y Recarga
530203 de Extintores 839.00 839.00 - 839.00 839.00
Proteccion Edicidn, Impresidn, Reproduccién, Publicaciones, Suscripciones
iado, Traduccién i6n, Serigrafia,
530204 Fotografia, Carnetizacin, Filmacién e imigenes i 724.00 724.00 724.00 724.00
530208 Servicios de Seguridad y Vigilancia 960,000.00 153,664.82 104,511.80 1,009,153.02 486,987.13 522,165.88 82,670.52 102,622.03 86,106.10 82,670.52 85,426.20 82,670.52
Proteccion  |pagos mensuales y reajustes
Servicio de Aseo, Vestimenta de Trabajo,
Fumigacion Desinfeccién y Limpieza de
530209 instalaciones del Sector Publico 6,840.55 4,000.00 2,840.55 1,210.72 1,629.83 1,629.83
é {iDisposicién Final de desechos 3,600.00 759.45 2,840.55 1,210.72 1,629.83 1,629.83
o
E _E! Limpleza de red de alcantarillado pluvial y canales recolectores
£5 de agua lluvia
5- = Fumigacién y desratizacidn de las dreas portuarias
a portuarias 3,240.55 3,24055 -
|Publicidad y Propaganda en medios de
530218 comunicacién masiva 30,688.00 2,400.00 33,088.00 11,045.60 22,042.40 4,373.73 5,483.33 4,267.33 3,739,33 2,439.33 1,739.35
= ... __.[Publicidad en radio 900.00
g
én Publicidad en Diario 1,500.00
530219 Publicidad y Propaganda usando otros medios 15,801.00 7,557.80 7,557.80 15,801.00 8,243.20 7,557.80 7,557.80
comercializacisn  |Feria de Logistica y Comercio Exterior
5303 Traslados, Instal Vidticosy Subsistenc 12,724.00 1,000.00 - 13,724.00 5,287.29 843671 156000 156000 1560.00 156000 1.560.00 @671
ls30301, W [pasales al Intarior 747.00 1,000.00 1,747.00 694.86 1,052.14 175.00 17500 175.00 17500 175.00 177.14
5304 Jnstalaciin, Marte iitiefitaly repataciones 67,032.00 4,671.12 2367112 48,032.00 18,910.82 29,121.18 17,589.75 1,189.56 717.43 8,454.93 1,052.06 117.45

t




- ANEXO NO. A2
T
ﬁ b AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR
oue‘rto OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS
Solvar EJERCICIO ECONOMICO - 2015
s (En ddlares Americanos)
&
g DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS
H
g & CONCEPTO S T s e e 5;:2&:2“ 1uio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
z 7
8
g 3 POA A/06/2015 INCREMENTO DISMINUCION REFORMA JUNIO APLICANDO
i B REFORMA
| Edificios, locales, residencias y cableado estructurado
530402 4,000.00 4,000.00 - -
Maquinarias y Equipos
530404 63,032.00 4,671.12 19,671.12 48,032.00 18,910.82 29,121.18 17,588.75 1,189.56 717.43 8,454.93 1,052.06 117.45
[Operacién, mantenimiento y guardianfa de repetidora
1,700.00 592.22 1,107.78 403.18 704.60 117.43 117.43 117.43 117.43 117.43 117.45
equipos de CCTV y Central de
Monitoreo 7,000.00 12.32 140.00 6,872.32 - 6,872.32 6,872.32
de Torni de acceso |
=
° Mantenimiento de Sistemas de alarmas
I+ 3,000.00 3,000.00 3,000.00 -
aQ
° Mantenimiento de equipos de control de derrame de
= 5
a hidrocarbures 3,000.00 600.00 2,400.00 - 2,400.00 2,400.00
Mantenimiento de equipos de comunicacién
600.00 8.80 340.00 268.80 268.80
(Mantenimiento y reparacion de tableros de video y
datos de domos de vigilancia 5,200.00 5,200.00 =
Mantenimiento de motores de lanchas
400.00 400.00 125.00 275.00 137.50 137.50
g
E y reparacion de generadores y bombas
= 10,000.00 5,402.90 4,597.10 2,727.84 1,869.26 934.63 934.63
[Mantenimiento y reparacién de transformadores aéreos
de alta tension - =
Mantenimiento de tomas de agua e hidrantes
2 Mantenimiento de miquina barredora
.g 3,500.00 2,395.00 1,104.00 504.00 600.00 600.00
-
£
g Mantenimiento y calibracién de basculas
) 23,632.00 4,650.00 28,282.00 11,882.00 16,400.00 8,200.00 8,200.00
E Mantenimiento de Hand Helds
E 1,000.00 1,000.00 .
t
o
& Mantenimiento de Cdmara Refrigerada
e 1,000.00 1,000.00 g
% Mantenimiento y reparacién del sistema de clorificacion
2 del tanque elevado No. 01 3,000.00 3,000.00 ~
[Constrataciones de Estudios Investigaciones y Servicios
5306 [Técnicos Especializados 188,622.50 3,000.00 11,007.31 180,615.19 52,307.82 128,307.37 46,757.02 23,192.07 15,379.25 14,877.00 16,386.03 11,716.00
C Itoria, Asesoria e igacion E lizad
530601 114,780.00 3,000.00 - 117,780.00 10,780.00 107,000.00 38,797.86 18,029.07 11,714.00 11,714.00 15,029.07 11,716.00
“Anilisis previo al proceso de iniciativa privada para la
modernizacién de Puerto Bolivar”, - 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
o
g Contratacién de Experto Portuario para el
i ac fiami y emision de inf técnicos del
.E proceso de anilisis de la propuesta de iniciativa privada
- I; dernizacion de Puerts i
E P21 ld miadermitacion dé Piieeto Bollvar $2,000.00 $2,000.00 82,000.00 23,428.00 11,714.00 11,714.00 11,714.00 11,714.00 11,716.00
:ﬁ. Estructuracion del proyecto "Dragado del canal de
A | Puerto”
& o e el 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00
w / Monitoreos Ambientales
1 12,000.00 12,000.00 12,000.00 5,369.86 3,315.07 3,315.07
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ANEXO NO. A2
AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR
OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS
ouerto
Oolvar EJERCICIO ECONOMICO - 2015
& it T (En délares Americanos)
% DESARROLLO Y SERVICIOS PORTUARIOS
e
i
i § CONCEPTO S e 52:2&:‘;“ JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
s POA A/06/2015 INCREMENTO DISMINUCION -
4 § AJos/. REFORMA Junio APLICANDO
H REFORMA
e
] Plan de prevencién de riesgos laborales
&8 10,780.00 10,780.00 10,780.00 =
-3 A 3
(] Servicios de Auditoria
530602 £ B 10,000.00 10,000.00 7,203.84 2,796.16 2,796.16
E Servicios de Capacitacidn
530603 = 11,343.00 4,000.00 7,343.00 2,840.75 4,502.25 2,000.00 2,000.00 502.25
E Honorarios por contratos civiles de Servicios
530606 = 52,499.50 7,007.31 45,492.19 31,483.23 14,008.96 3,163.00 3,163.00 3,163.00 3,163.00 1,356.96
5308 iBiengs de Uso y Consumo Corriente 38,825.00 16,500.00 19,016.81 36,308.19 9,625.58 26,682.61 11,761.54 4,936.56 2,106.09 4,640.05 406.09 2,832.28
530803 Ce i y Lubricants 10,673.00 14,000.00 9,872.81 14,800.19 4,543.55 10,256.64 700.00 2,906.09 106.09 3,306.09 406.09 2,832.28
Adquisicion de combustible y lubricantes para
Técnico Jgeneradores, bombas y otros vehiculos 8,673.00 11,000.00 9,872.81 9,800.18 2,074.00 7,726.19 2,500.00 2,500.00 2,726.19
Pre /0 JAdquisicio ible para maquina barredora,
peraciones lanchas y otros vehiculos 1,000.00 1,000.00 2,000.00 2,000.00 700.00 300.00 700.00 300.00
Técnico,
Proteccién,  |Lubricantes para generadores, maquina barredora,
(Operaciones |lanchas y otros 1,000.00 2,000.00 3,000.00 2,469.55 530.45 106.09 106.09 106.09 106.09 106.09
530804 Materiales de Oficina 644.00 644.00 - -
Insumos, bienes materiales y suministros para la
Construccién, Eléctricos, Plomeria, Carpinteria,
530811 Seiializacién vial, Navegacion y Contra incendios 17,508.00 6,000.00 11,508.00 2,415.99 9,092.01 9,061.54 30.47 - - - -
Técnico Adquisicion de materiales para uso en trabajos
eléctricos, sefalizacidn, plomeria y otros 15,700.00 5,700.00 10,000.00 942.11 9,057.89 9,027.42 30.47
/Adquisicidn de picos poncha llantas, conos para
P io direcci i de transito, contra
incendios y otros 1,808.00 300.00 1,508.00 1,473.88 34.12 34.12
(Operaciones,
Proteccién,
530813 [Técnico y A i 10,000.00 2,500.00 2,500.00 10,000.00 2,666.04 7,333.96 2,000.00 2,000.00 2,000.00 1,333.96
00157 (OTROS GASTOS 39,345.45 5,000.00 = 44,345.45 19,665.63 24,679.82 1,774.23 15,808.68 1,774.23 - 1,774.23 1,774.23 1,774.22
5701 Impuestos, Tasas y Contribuciones 39,345.45 5,000.00 - 44,345.45 19,665.63 24,679.82 1,774.23 15,808.68 1,774.23 1,774.23 1,774.23 1,774.22
Fasas Generales, i contrib i
570102 licencias y 39,345.45 5,000.00 - 44,345.45 19,665.63 24,679.82 1,774.23 15,808.68 1,774.23 1,774.23 1,774.23 1,774.22
ero Regalias para SENAE 25,311.00 5,000.00 30,311.00 19,665.63 10,645.37 1,774.23 1,774.23 1,774.23 1,774.23 1,774.23 1,774.22
7 - Licencias para Dragado de canal de acceso y operacion
A Z i de subestacién eléctrica 1,680.00 1,680.00 1,680.00 1,680.00
SEhco Impuesto Predial para uso de via publicay
pavimentacion 12,354.45 12,354.45 12,354.45 12,354.45
‘uente: Planes O Departamento y Unidad de Talento Humano Puerto Bolivar, 30 de Julio del 2015

Elsborado: Unidad de Control de Gestién




ANEXO NO. A1

AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR

OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS 3 5
EJERCICIO ECONOMICO - 2015 A
(En délares Americanos)
2 § ADMINISTRACION CENTRAL
s
-}
g £ 2 CONCEPTO T SRS sa‘ég‘j’_r‘;‘:‘“ Lo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
. g M 7
; POA /06/2015 INCREMENTO DISMINUCION REFORMA JUNIO DE 2015 APLICANDO.
REFORMA
GASTOS CORRIENTES 2,096,550.72 189,530.11 264,959.01 2,021,121.82 1,032,490.48 988,631.34 187,010.26 175,214.38 171,643.62 145,473.35 137,425.79 171,863.94
001[51 GASTOS EN PERSONAL 1,150,841.22 39,000.00 26,000.00 1,163,841.22 523,123.03 640,718.19 101,920.22 101,920.22 102,656.21 101,935.67 98,920.21 133,365.66
510105 Remuneraciones Unificadas 696,463.24 15,000.00 681,463.24 323,506.65 357,956.59 58,546.54 58,546.54 58,546.54 58,546.54 58,546.54 65,223.89
510106 Salarios Unificados 98,940.00 6,000.00 104,940.00 49,470.00 55,470.00 8,995.00 8,995.00 8,995.00 8,995.00 8,995.00 10,495.00
510203 Décimo Tercer Sueldo 73,142.60 3,000.00 76,142.60 2,341.45 73,801.15 9,517.83 9,517.83 9,517.83 9,517.83 9,517.82 26,212.01
510204 Décimo Cuarto Sueldo 17,428.00 4,200.00 21,628.00 17,515.79 4,112.21 569.34 569.34 569.34 569.34 569.34 1,265.51
510304 Compensacion por Tansporte 1,820.00 1,920.00 900.00 1,020.00 165.00 165.00 165.00 165.00 165.00 195.00
Q
510507 E H - - - -
510509 z Horas extraordinarias y supl 1tarias 3,000.00 5,000.00 8,000.00 3,298.79 4,701.21 633.97 633.97 633,97 633.97 633.97 1,531.36
)
510510 'é Servicios Personales por Contrato 82,308.00 4,324.00 77,984.00 35,785.00 42,199.00 6,888.25 6,888.25 6,888.25 6,888.25 6,888.25 7,757.75
w®
510512 ’_; Subrogacion 10,000.00 13,000.00 23,000.00 11,460.56 11,539.44 3,000.00 3,000.00 3,735.99 1,803.45
«
510513 E Encargos 1,676.00 1,676.00 - -
S
510601 |Aporte Patronal 91,928.48 5,000.00 86,928.48 41,901.08 45,027.40 7,422.72 742272 7422.72 7.422.72 7,422.72 7,913.80
510602 Fondo de Reserva 74,034.90 1,200.00 75,234.90 36,943.71 38,291.19 6,181.57 6,181.57 6,181.57 6,181.57 6,181.57 7,383.34
Compensacion por vacaciones no gozadas por
hsm?u? cesacién de funciones - 6,600.00 6,600.00 6,600.00 1,212.00 5,388.00
001453 |BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 569,849.50 150,365.40 226,324.30 493,890.60 173,598.43 320,292.17 80,051.71 68,275.83 63,893.84 38,221.49 36,303.35 33,545.95
5301 Servicios Basicos 46,953.00 5,400.00 3,400.01 48,952.99 25,479.46 23,473.53 3,892.01 3,892.01 3,903.97 3,995.89 3,892.01 3,897.64
kEBOlUS Telecomunicaciones 45,456.00 5,000.00 2,900.00 47,556.00 24,709.15 22,846.85 3,792.01 3,782.01 3,792.01 3,885.89 3,792.01 3,792.92
28 Uso de frecuencia SENATEL 200.00 50.00 250.00 78.06 171.94 13.01 13.01 13.01 106.89 13.01 13.01
cE
o
E £ Servicio Internet 38,275.00 4,950.00 43,225.00 22,686.72 20,538.28 3,423.00 3,423.00 3,423.00 3,423.00 3,423.00 3423.28
£
2.E Servicio Telefénico Convencional 3,600.00 900.00 2,700.00 1,272.37 1,427.63 238.00 238.00 238.00 238.00 238.00 237.63
o g
Qs Servicio Telefénico Celular 3,381.00 2,000.00 1,381.00 672.00 709.00 118.00 118.00 118.00 118.00 118.00 119.00
530106 Servicio de Correo 1,497.00 400.00 500.01 1,396.99 770.31 626.68 100.00 100.00 111.96 110.00 100.00 104.72
5302 |Servicios Generales 76,548.00 450.00 32,982.00 44,016.00 19,547.50 24,46850 5,539.49 3,996.38 3,966.52 4,241.04 3,468.26 3,256.81
530201 Transporte de Personal 40,733.00 2,547.00 38,186.00 17,500.26 20,685.74 3,724.14 3,546.38 3,605.12 3,541.04 3,243.26 3,025.80
Servicio mensual més reajustes de precios
\Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de
530203 Extintores 100.00 100.00 100.00 100.00
Edicién, impresién, reproduccién, publicaciones,
suscri f iado, traduccié d
_E lenmarcado, serigrafia, fotografia, carnetizacion,
530204 g fil ién e imé it 3,000.00 1,500.00 1,500.00 476.45 1,023.55 1,023.55
E
530206 .E Eventos Publicos y Oficiales 6,345.00 5,945.00 400.00 399.40 0.60 0.60
<
) Servicios de aseo, vestimenta de trabajo,
£ fumigacién, desinfeccién, y limpieza de las
530209 E instalacines del Sector Piblico 3,820.00 2,290.00 1,530.00 473,99 1,056.01 200.00 200.00 200,00 150.00 150.00 156.01
]
E‘ Lavada de toallas, manteles, banderas, alfombras,
persianas, muebles y otros gastos varios de aseo
530219 Publicidad y Pr usando otros medios 200,00 200.00 -
Sefialética de vehiculos
Servicios de Provision, de Dispositives Eléctricos
530228 para Registro de Firmas digitales 350.00 450.00 800.00 22.40 777.60 291.20 86.40 400.00
E 1 },L [Adquisicién de Tokens
Wit
530230/ Secretarla General | DiBitalizacion de informacion y datos publicos 20,000.00 20,000.00 -
i =




ANEXO NO. Al
> AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR
- 7 OCTAVA REFORMA PLAN OPERATIVO ANUAL APPB - POR PROGRAMAS
88%‘@0{ EJERCICIO ECONOMICO - 2015
(En déblares Americanos)
§ ADMINISTRACION CENTRAL
i 8 % CONCEPTO o e i Yl SE‘I‘EEST';‘;“ Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
% 3
0 INCREMENTO DISMINUCIO!
i E E BOR/Uc/201e INCREMEN CIoh REFORMA JUNIO DE 2015 APLICANDO
REFORMA
Digitalizacién de archivo histérico
530239 o Membrecias 2,000.00 500.00 1,500.00 675.00 825.00 300.00 150.00 75.00 150.00 75.00 75.00
>
£
£ Afiliacién a BASC 1,500.00 1,500.00
E
E
2 Cdmara de Comercio Ecuatoriano-Canadiense 500.00 500.00 -
5303 Traslados, instal vidticos y subsi 52,207.00 52,207.00 24,653.14 27,553.86 4,590.00 4,590.00 4,590.00 4,590.00 4,590.00 4,603.86
'5304 ; i I i 26,656.00 8,000.00 7,976.00 26,680.00 4,668.43 22,011,57 5,650.00 4,050.00 3,650.00 3,017.07 3,161.82 2,482.68
°
530403 % Mobiliarios 656.00 476.00 180.00 180.00 2
3
530404 E Magquinarias y Equipos 18,000.00 7,000.00 7,000.00 18,000.00 1,894.12 16,105.88 4,600.00 3,000.00 2,600.00 2,000.00 2,200.00 1,705.88
<
<
530405 g Vehieulos 8,000.00 1,000.00 500.00 8,500.00 2,594.31 5,905.69 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,017.07 961.82 776.80
H
E
£ n imiento y reparacién de vehiculos 7.000.00 1,000.00 8,000.00 2,356.13 5.643.87 1,000.00 1,000.00 1,000.00 967.07 900.00 776.80
H
a
s
° de motos, triciclos y bicicletas 1,000.00 500.00 500.00 238.18 261.82 50.00 50.00 50.00 50.00 61.82
Contrataciones de estudios, investigaciones y
5306 Servicios Técnicos Especializados 51,694.50 1.00 3,001.00 48,694.50 19,309.76 29,384.74 5,981.07 7,29857 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,105.10
530601 Consultoria, Asesoria, Investigacion Especializada 4,704.00 4,704.00 4,704.00 -
530602 Proteccién Servicio de Auditoria 2,109.00 2,109.00 810.43 1,298.57 1,298.57
530603 UATH Servicio de Capacitacién 9,835.00 3,001.00 6,834.00 2,852.93 3,981.07 1,981.07 2,000.00
530606 Honorarios por C Civiles de Servicios 35,046.50 1.00 35,047.50 10,942.40 24,105.10 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,105.10
ost i ; ;
Especialista en Seguridad de Informacidn 8,145.00 1.00 8,146.00 8,146.00 2,716.00 1,357.50 1,357.50 1,357.50 1,357.50
5307 Gastos en Informdtica 139,610.00 117,518.40 121,004.62 136,123.78 18,605.38 117,518.40 31,646.40 31,646.40 31,646.40 7,526.40 7,526.40 1,526.40
Desarrollo, actualizacidn, asistencia técnica y
530701 soporte de si informdticos - 117,518.40 117,518.40 117,518.40 31,646.40 31,646.40 31,646.40 7,526.40 7,526.40 7,526.40
n
E M imi del Sistema SIGAC - 22,579.20 22579.20 22,579.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20
2
t Sistema Facturacion Electrénica - 22,579.20 22,579.20 22,578.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20 3,763.20
o
E
E Implementacion del proceso y solucién tenoldgica
= para control de carga de exportacién para su
registro en ECUAPASS. - 72,360.00 72,360.00 72,360.00 24,120.00 24,120.00 24,120.00
Arrendamiento y Licencia de uso de paquetes
530702 informaticos 14,690.00 2,081.32 12,608.68 12,608.68 -
w
5 Renovacién Lexis 2,240.00 264.32 1,975.68 1,975.68 i
=4
-]
l:; Renovacién licencia antivirus 4,700.00 14.20 4,685.80 4,685.80 -
-
E Licencias de sistemas operativos 1,800.00 1,800.00 - -
=
= Pruebas Psicométrica 5,950.00 2.80 5,947.20 5,947.20 =
Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sistemas
530704 Informaticos 124,920.00 118,923.30 5,996.70 5,996.70
& Mantenimiento de Gestién de Operaciones, AISV y
8 SIGAC 100,800.00 100,800.00 -
g
o
E Mantenimiento del control de acceso y basculas 11,200.00 5,203.30 5,996.70 5,996.70 -
°
E Mantenimiento y afinacién de datos 8,920.00 8,920.00 -
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£ § ADMINISTRACION CENTRAL
e
g g CONCEPTO e SCed ’HA’E-EST"A‘:‘R 1uLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE
s 4
'06/201! (¢} DiS|
E 1 & LR ICREMERT MINYaIaN REFORMA JUNIO DE 2015 APLICANDO
§ REFORMA
3
niento de equipos informéticos y redes 4,000.00 4,000.00 -
5308 Bienes de uso y Consumo Corriente 173,700.00 18,996.00 55,479.67 137,216.33 61,334.76 75,881.57 22,752.74 12,802.47 12,136.95 10,851.09 9,664.86 7,673.46
530801 Ji y Bebidas 71,200.00 2 160.00 71,040.00 39,515.94 31,524.06 5,118.86 5,618.86 5,162.47 5,158.86 5,446.45 5,018.56
Alimentos para Jubilados 66,200.00 160.00 66,040.00 38,143.23 27,896.77 4,618.86 4,618.86 4,618.85 4,618.86 4,618.86 4,802.47
3 |Adg. Aguas aromaticas, café, agua, aziicar y otros 5,000.00 5,000.00 1,372.71 3,627.29 500.00 1,000.00 543,61 540.00 827.59 216.09
Vestuario, lenceria, prendas de proteccion y
530802 accesorios para uniformes militares, policiales y 25,000.00 6,996.00 12,893.28 19,102.72 15,102.72 14,645.00 2,946.00 500.00 500.00 511.72 -
Uniforme personal contratado y nombramiento 20,000.00 896.00 10,405.00 10,491.00 10,491.00 9,585.00 896.00
Uniforme personal cadige de trabajo técnico-
loperativo 6,100.00 6,100.00 6,100.00 4,550.00 1,550.00
[Adquisicion de prendas de proteccion para todas las|
L
dreas 5,000.00 2,488.28 2,511.72 2,511.72 500.00 500.00 500.00 500.00 511.72
530803 [Combustibles y Lubricantes 11,000.00 5,000.00 5,000.00 11,000.00 2,911.31 8,088.69 1,000.00 3,500.00 2,500.00 1,088.69
530804 Materiales de Oficina 35,053.00 19,000.00 16,053.00 13,589.77 2,463.23 340.00 340.00 706.48 340.00 340.00 396.75
Secretaria
General Cajas para guardar d 2,000.00 1,190.00 810.00 443.52 366.48 366.48
Materiales de oficina para stock de bodega y
Administ r imi de variasd denci 33,053.00 17,810.00 15,243.00 13,146.25 2,096.75 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 396.75
530805 Materiales de Aseo 5,260.00 3,000.00 2,260.00 1,879.12 380.88 380.88
Administ [Materiales para toda la dependencia de la Entidad
530806 Herramientas (Bienes muebles no depreciables) 161.00 161.00 - -
Materiales, de impresién, fotografia, reproduccion
530807  JAdminist v Publicaciones 516.00 516.00 178.70 337.30 80.00 80.00 80.00 97.30
Técni Insumes bienes materiales y inistros para fa
530811 €M Jconstruceién, Eléctricos, Plomeria, Carpinteria 1,500.00 1,500.00 870.39 629.61 52961
530813 Repuestos y Accasorios 22,723.00 7,000.00 14,496.00 15,227.00 1,871.92 13,355.08 2,188.00 2,188.00 2,188.00 2,254.93 2,278.00 2,258.15
=)
o Repuestos para vehiculos 8,960.00 7,000.00 8,133.00 7,827.00 1,094.69 6,732.31 1,123.00 1,123.00 1,123.00 1,123.00 1,123.00 1,117.31
o
-4
2 para aires acondicil di 4,000.00 4,000.00 181.44 3,818.56 640.00 540,00 640.00 638.56 630.00 630.00
E
E R os para copiad y otros equipos 9,763.00 6,363.00 3,400.00 595.79 2,804.21 425.00 425.00 425.00 493.37 525.00 510.84
Adquisicidn de accesorios e insumos quimicos y
530819 orgénicos 787.00 508.50 277.50 277.50 -
Adquisicion de insumos para mantenimiento de
[Administ dreas verdes
Menaje de Cocina de Hogar y Accesorios
530820 Descartables 500.00 259.89 240.11 240.11 -
5314 Bienes muebles no depreciables 2,481.00 - 2,481.00 - - - =
531403 Mohiliarios - B o 4
531404 inarias y Equipos 981.00 981.00 =
Adquisiciéh de sumadora, teléfonos y otras
ias y equipos varios
531406 Herramientas 600.00 600.00 - - 2
531407 Equipos, sistemas y paquetes informaticos 500.00 900.00 - - -
001357 OTROS GASTOS CORRIENTES 302,160.00 164.71 934.71 301,390.00 295,082.90 6,307.10 1,035.00 985.00 1,090.24 1,312.86 935.00 943.00
5701 Impuestos, Tasas y Contribuciones 3,200.00 3,200.00 2,467.18 732.82 150.00 150.00 132.82 100.00 100.00 100.00
(Tasas Generales Impuestos Contribuciones
570102~ ; jike~|Permisos Licencias y Patentes
S T Reintegro de pago de peajes, tasas para
/ matriculacién de vehiculos y otros gastes

(
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REFORMA
5702 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 298,960.00 164.71 934.71 298,190.00 292,615.72 5,574.28 885.00 835.00 957.42 1,212.86. 835.00 849.00
570201 Seguros 298,500.00 4.71 934.71 297,970.00 292,568.14 5,401.86 835.00 835.00 835.00 1,212.86 835.00 849.00
> Prima pélizas de Seguros 282,546.00 4.71 282,950.71 282,950.71 =
S Pago garant{a aduanera 7,000.00 112 6,998.88 6,998.88 -
Pago rastreo satelital 3,000.00 359 2,996.41 2,618.55 377.86 377.86
< Deducibles, otros pagos sobre seguros 5,954.00 930.00 5,024.00 - 5,024.00 835.00 835.00 835.00 £35.00 835.00 849.00
Costas judiciales tramites notariales y legalizacion
570206 de doc 60.00 160.00 220.00 47.58 172.42 50.00 122.42
00158 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 73,700.00 = 11,700.00 62,000.00 40,686.12 21,313.88 4,003.33 4,033.33 4,003.33 4,003.33 1,267.23 4,003.33
5802 D i Corri al Sector Privado Interno 62,000.00 62,000.00 40,686.12 21,313.88 4,003.33 4,033.33 4,003.33 4,003.33 1,267.23 4,003.33
580209 A Jubilados Patronales 62,000.00 - 62,000.00 40,686.12 21,313.88 4,003.33 4,033.33 4,003.33 4,003.33 1,267.23 4,003.33
e
E Mensual de lubilad 56,616.63 56,616.63 39,306.08 17,310.55 4,003.33 4,033.33 4,003.33 4/003.33 1,267.23
"
[
B Décimo Tercer Sueldo 4,003.33 4,003.33 = 4,003.33 4,003.33
=
5 bilados | 1,380.04 1,380.04 1,380.04 -
5803 Donaciones Corrientes al Sector Externo 11,700.00 = 11,700.00 =
580304 Al Sector Privado, no financiero 11,700.00 11,700.00 ) - - -
Afiliacién Asociacién Americana de Autoridades
Portuarias 7,200.00 7,200.00
Afiliacién Asociacion Internacional Ciudades -
Puertos 4,500.00 4,500.00
00184 GASTOS DE CAPITAL 29,400.00 29,400.00 e 29,400.00 29,400.00
8401 Bienes muebles 29,400.00 29,400.00 29,400.00 29,400.00
840107 Equipos, sistemas y informdticos - 13,440.00 13,440.00 - 13,440.00 13,440.00
Servidor Blade de respaldo
Unidad de
840111 Procesos  |Partesy 15,960.00 15,960.00 15,960.00 15,960.00
Adquisicidn discos duros, internos y externos 2,520.00 2,520.00 2,520.00 2,520.00
Adquisicidn discos dures para almacenamiento de .
datos (Storage) 13,440.00 13,440.00 13,440.00 13,440,00
00199 [OTROS PASIVOS 10,184.00 10,184.00 = 10,184.00 10,184.00
Obligaciones no reconocidas ni pagadas de
9901 lejercicios anteriores: Gasto de Personal 10,184.00 10,184.00 10,184.00 10,184.00
& , plisg UATH Liquidaciones personal desvinculado 2014
1 :
/ ;0 MONTOS TOTALES 2,106,734.72 218,930.11 264,959.01 2,060,705.82 1,032,490.48 1,028,215.34 197,194.26 204,614.38 171,643.62 145,473.35 137,425.79 | 171,863.94
Fuente: Planes Op Dep: Técnico y Unidad de Talento Humano

Elaborado: Unidad de Control de Gestién

Puerto Bolivar, 30 de Julio de 2015




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

